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1 Allmant

Forskningsradet (FR) &r ett beredningsorgan till styrelsen i fragor om forskningsanslag och 6vriga
vetenskapliga fragor. FR ska verka i samrad med generalsekreteraren (GS), chef for
forskningsavdelningen och kansliet.

2 Vagledande principer baserat pa aktuella forskningsstrategier

Eftersom Hjart-Lungfonden har en sa dominerande roll i landet nar det géller finansieringen av
svensk hjart-, karl- och lungforskning ar det viktigt med ett helhetsgrepp. Det innebar att fondens
forskningsfinansiering spanner fran stod riktade mot yngre forskare till omfattande projekt- och
personstod till forskare och stérre forskningsgrupper.

Patientnytta:

e Oka kunskapen om vem som riskerar att drabbas -och varfér. Vi stravar efter att minimera risken
att utveckla hjart-, karl- och lungsjukdom.

e Oka kunskapen om sjukdomsmekanismer och diagnostik samt utveckla nya behandlingsformer.

¢ Forlanga overlevnaden och forbattra livskvaliteten hos patienter med hjart-, karl- och
lungsjukdom.

Excellent hjart-, kdrl- och lungforskning:

e Stodja svensk forskning av hogsta kvalitet och att skapa basta férutsattningarna for forskare i alla
karridrsstadier.

¢ Hog kdannedom om och fortroende fér HLF finansierad forskning och dess resultat.

2.1 Bedomningsgrunder

En viktig komponent ar att stodja den basta forskningen och den forskning som har bast chans att
komma patienterna och samhallet till godo. Darfor har fonden beslutat att ett antal kriterier ska
vagleda Forskningsradet i bedomningsprocessen.

Dessa ar:
e Forskning som i 6ppen konkurrens beddms som bast ur ett kvalitetsperspektiv
e Forskning som ar originell och nyskapande
e Att ett projekt ar bra planlagt
o Att metodiken och genomfdrbarheten ar god
e Att kompetensen hos forskaren eller forskargruppen ar hog
e Klinisk applicerbarhet



3 Eftersatta omraden inom hjart-, kérl- och lungforskningen

Utifran aktiv omvarldsbevakning ska det finnas en flexibilitet for att mota nya forskningsbehov och
kunna gora riktade behovsanpassade satsningar. Utvecklingen i var omvarld gar mot en allt snabbare
forandringstakt dar nya teknologier och metoder snabbt kan ge mojligheter att utveckla forskning
inom ett visst omrade. Nya sjukdomar som t ex Covid-19 drabbar oss. Vissa viktiga
forskningsomraden kan ha utvecklats mindre val 6ver tid och behova stimulans.

Dessa utlysningar ska bygga pa anslagsformer som séks i konkurrens mellan forskare inom respektive
falt men med bibehallna kvalitetskrav for beviljande av anslag. Innovation och kreativitet ska
prioriteras.

Den procentuella andelen av medel som férdelas till sérskilda satsningar kan variera mellan olika ar
och ar beroende dels av en aterkommande beddmning av forskningsomradens behov, dels av arets
totalt budgeterade medel fér anslagsutdelning. Ett belopp avsétts varje ar som del av totalbudgeten
for sarskilda satsningar alternativt kan fonden utlysa extra forskningsstod.

4 Samordning Forskningsradet och generalsekreteraren/samradsgrupp

FR och GS/chef for forskningsavdelningen ska fortlopande samrada i viktiga fragor och informera
varandra om sin verksamhet. Fér samrad och informationsutbyte ska det finnas en samradsgrupp. |
den gors dven avstamning och samordning av forslag till dvergripande riktlinjer for fondens
forskningsstédjande verksamhet samt beslut om stéd till anordnande av vetenskapliga moéten,
natverksstod eller mindre riktade satsningar. Samradsgruppen bestar av FR:s ordférande, FR:s vice
ordférande, chef for forskningsavdelningen, GS samt forskningsadministrationen. Hjart-lungfondens
ledningsgrupp bjuds dven in till métet.

5 Forskningsradets uppgifter

e att efter beredande i forskningsradet foresla styrelsen 6vergripande riktlinjer fér fondens
forskningsstodjande verksamhet

e att efter beredande i forskningsradet foresla styrelsen anslagsformer och regler for
beviljande av anslag

e att beddma och bereda forskningsansdkningar samt lamna forslag pa stod till styrelsen

e att efter delegation av styrelsen besluta om vissa anslag och stipendier inom de ramar som
styrelsen anger i beslutsordning

e att folja upp och utvardera att beviljade anslag anvands i avsett syfte

e att méata och folja upp resultatet av den forskning som fonden stéder

e att bevaka anslagstilldelningen ur ett genderperspektiv

e attvara radgivande i olika medicinska fragestallningar

e informera om nya vetenskapliga resultat inom hjart-lungomradet

e att vara referensgrupp till GS och kansli i forskningsfragor och vetenskapliga fragor



6 Forskningsradets sammansattning mm

6.1 Nominering och mandatperioder for ledamot i FR

Ledamoter i FR utses av styrelsen efter nominering av Svenska ldkareséllskapet, Svenska
Kardiologféreningen, Svensk Lungmedicinsk Férening och de medicinska fakulteterna vid landets
universitet. Styrelsen kan ocksa utse ledaméter utan nominering, men ska da hora dessa
organisationer. Bland ledamoterna ska det finnas minst femton forskare inom hjart-karlomradet och
nio forskare inom lungmedicin och tuberkulos. Forskningsradet efterstravar en nationell spridning
samt jamn konsfordelning bland ledaméterna.

Mandatperioden for en ledamot i FR ar tre ar med mojlighet till férlangning en gang.
Mandatperioden for vice ordférande i FR ar tre ar med mojlighet till férlangning en gang.
Mandatperioden for ordférande i FR ar tre ar med mojlighet till forlangning en gang. FR:s ordférande
och vice ordférande deltar som adjungerade i styrelsens moten nar styrelsen sa beslutar. Styrelsen
utser sammansattningen av samtliga ledamoter i FR.

Omval kan ske tidigast tre ar efter uttrade ur FR.

6.2 Ersattare for ledamot i FR

Om nagon ledamot i FR kommer att vara franvarande eller avgar under en vasentlig del av pagaende
mandatperiod ska ordféranden i FR underratta styrelsens ordférande om detta. Ordféranden och
vice ordféranden i FR ska efter samrad med 6vriga ledamoter i FR foresla en ersattare for beslut av
styrelsen.

6.3 Adjungering av medicinskt sakkunniga

Extra medicinskt sakkunnig som ska ingd i bedémningsgrupp utses av chef for forskningsavdelningen i
samrad med ordféranden och vice ordféranden i FR. | rekryteringsprocessen tillfragas i forsta hand
forskare som tidigare har nominerats eller tidigare varit ledamot i forskningsradet. Mandatperioden
for extern sakkunnig ar ett ar med majlighet till férlangning tva ganger. Omval kan darefter ske
tidigast efter tre ar.

Aven tillfilliga specialister kan utses av forskningsradet for att ge radd i bedémningsprocessen nar det
kravs expertkunskaper som inte finns i radet eller nar javsférhallanden motiverar externa bedémare.

7 Forskningsradets kompetens

For att Hjart-Lungfondens Forskningsrad ska kunna gora basta tankbara bedémningar ar det viktigt
att ledamoter har saval en bred kompetens inom vard och forskning som stor kompetens inom hjart-
lungomradet. Radets ledamoter bor darfor ha en senior stallning i forskarsamhillet.

Forutom denna allmanna kompetens samt geografisk spridning stravar radet efter att ha ledamoter
som representerar fordjupat kunnande inom:

e  Statistik och epidemiologi

e Genetik och proteomik

e Experimentell och translationell forskning
e Klinisk forskning

e Preventionsforskning



e Vardvetenskap

8 Forskningsradets sammantraden

Hela FR sammantrader minst tva ganger per ar. Styrelsens ordférande, GS, chef for
forskningsavdelningen samt av dem utsedda personer fran kansliet har ratt att narvara vid
sammantradena. Kallelse ska ske senast 14 dagar fore motet och agenda skickas ut 7 dagar fore
motet. Ordinarie moten halls enligt fastlagd arsplan.

FR ar beslutsfor om minst 13 ledamoter ar narvarande daribland ordféranden eller vice ordféranden.
Vid omroéstningar ska den mening som far flest roster gélla. Vid lika rostetal har ordféranden
utslagsrost.

9 Bedodmning av anslagsansdkningar

FR:s bedémning av anslagsansokningar utgar fran de riktlinjer som anges i sarskilda anvisningar.

Varje anstkan ska bedémas och podngsattas av minst tre ledamdter/sakkunniga innan
Forskningsradets gemensamma behandling av ansdkan. Skulle javsférhallanden medféra att detta
inte ar mojligt ska ansékan remitteras till annan bedémningsgrupp inom FR eller till medicinskt
sakkunniga med tidigare erfarenhet av arbete i FR. Ordféranden, eller om hen sa bestammer, vice
ordféranden beslutar i frdgor som avses i denna punkt. Dessa bestammelser om antal bedomare
géller inte resebidrag, vetenskapliga moten, natverksstod och sarskilda mindre satsningar.

10 Delegation

FR har delegation fran styrelsen att fatta beslut om anslag till extraordinart stod utanfoér ordinarie
anslagsformer. FR:s ordférande och vice ordférande har delegation fran styrelsen att fatta beslut om
anslag avseende resebidrag/kongressbidrag, vetenskapliga moten, natverksstod och extraordinart
stod utanfor ordinarie anslagsformer.

11 lakttagande av javsregler
Det ankommer pa FR:s ledamoter att i sin granskning och sitt beslutsfattande félja de javsregler som
styrelsen har beslutat, se sarskilda javsregler for Hjart-Lungfonden.

12 Intressekonflikt

Ledamot i FR ar skyldig att till FR:s ordférande och GS I6pande lamna uppgift om uppdrag i andra
motsvarande organisationer och namnder oavsett om dessa ar ideella eller kommersiella samt i
forekommande fall uppgift om uppdrag i lakemedelsindustrin. Information om detta inhdamtas av
HLF:s kansli en gang om aret.



13 Forskningsradets kansliresurser och ovriga omkostnader

Styrelsen faststéller arligen en budget for FR avseende forskningsanslag. GS ansvarar for att FR har
det administrativa stod som behovs for att fullfolja de arbetsuppgifter som preciseras ovan. Budget
for detta stod och FR:s 6vriga omkostnader sasom arvoden, resor och symposier faststalls av
styrelsen inom ramen for kansliets budget.

14 Arvoden

Arvode och ersattningar for samtliga ledamoter i FR beslutas av styrelsen senast vid decembermotet
for nastkommande ar.

15 Forskningsrapport

FR:s ordforande ska tillsammans med kansliet I6pande avge en forskningsrapport till styrelsen.



